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Vazené kolegyne, vazeni kolegovia,

o ekonomickych vysledkoch naSej spolo¢nos-
ti NAD - RESS ste sa mohli a moéZete na strankach
novin Nadresacik dotitat pravidelne. Nasej firme sa
ekonomicky naozaj dari. Vda¢ime za to dobrej or-
ganizicii, vybornej trovni nasich vodicov, technikov
a manaZzmentu. Snazime sa ¢o najlepsie uspokojovat
potreby nielen nasich zdkaznikov, obchodnych part-
nerov, ale aj nasich zamestnancov.

Zmysel pre naozaj ekonomické riadenie firmy maju
vsetci vo vedeni firmy. Bez toho by to ani neslo. N
NAD - RESS je nie¢o ako rodina, kde kazdy ma svoje
miesto a svoje tlohy. Vi¢$ina z vas za volantom — na
Slovensku aj daleko za hranicami. My na ekonomic-
kom sedime ,,doma“ v sidle firmy a vybavujeme na-
ozaj bohatu agendu naSej spolo¢nosti, ktora stuvisi
prave s ekonomikou. Popri inom dohliadame aj na
to, aby vsetko bolo hospodarne, tsporné, pre firmu
v kone¢nom désledku ziskové, skratka ekonomické.
Rovnako ako vy, vodic¢i a technicki pracovnici, aj my
sa snazime robit svoju pracu najlepsie ako vieme a
najlepsie ako sa to da. A verte, Ze madme naozaj tazky
naklad a je to podobne niro¢na zodpovednost, ako
mate vy.

Ekologia V auguste
Jenasa otvorime
priorita kamiény
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Ekondémovia neradi poc¢avaju o obrovskych na-
kladoch investi¢ného charakteru. V nasom pripade
najmai do novych vozidiel. Kazdy ekoném vsak vie,
Ze bez toho to jednoducho nejde. Aspon nie dlho-
dobo dobre. Bez investovania by sme lahko vydrzali
rok, dva, tri... MozZno aj pit. Ale potom by sme velmi
rychlo ,narazili“. Stratili by sme konkurenénu vyho-
du na trhu, postupne by to i$lo dole kopcom.

Snazime sa aj ¢o najviac ,investovat® do ludi. Mi-
nuloro¢né zvy$ovanie platov bolo toho prirodzenou
sucastou, pretoze spokojnost nasich zamestnancov
je prvoradd. Zamerom vedenia spolo¢nosti je zvy-
Sovat platy aj nadalej. Samozrejme, podla nasich
moZnosti a v stlade s hospodarskymi vysledkami.
Myslim si, Ze sme dobre fungujtca spolo¢nost. Pri-
rodzenou stcastou tohto konstatovania je aj fakt, ze
vyplaty chodia na vase u¢ty vzdy nacas v uréenom
termine, Ze si vzorne plnime vsetky odvodové po-
vinnosti ktoré suvisia s vami — nasimi zamestnan-
cami. Vy, ¢o dobre poznite ,parkoviskové re¢i“ na
svojich cestach, urdite mate s ¢im porovnavat.

Sme jedna rodina. Trochu ,ulietand” po svete, ale
zaroven rodina, ktora drzi spolu — v hlavnom meste
v Senici. Verim, Ze bude tomu tak aj nadalej.

Hana Buzekova
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zaradili jednotku

Prave drzite v rukach prvé &islo nas-
ho Nadresac¢ika v roku 2016. Opit je
plné zaujimavych informdcii a ¢lan-
kov, ktoré mézu zaujat. Ved tieto
na$e noviny sdi najmi o nds. Ndjdete
v nich rozhovor s dispe¢erom Richar-
dom Kec¢késom, prehladné informdcie
o najdoélezitejsich sumarnych ukazova-
teloch nagej prace, nasho podnikania,
rozne novinky v autoparku i mend vi-
tazov prvého ro¢nika NAD-RESS ligy
vodicov. Vitaza md aj vytvarna sutaz
nasich deti. Michal Cuga, na fotografii
s rodi¢mi a redlnym kamiénom nakres-
lil kreativne vozidla, ktoré mozete aj
vy vidiet v kalendari s kresbami vasich
deti. Sutaz mame aj v tomto ¢isle. Na
strane 5 predstavujeme nasho klienta
— spolo¢nost RONA Lednické Rovné
a ceny su naozaj krasne krehké.

Velmi by nas zaujimala aj vasa spat-
na vizba na noviny Nadresacik. Co
sa vdm na nich a v nich paéi, ¢o vdm
v nich chyba a ¢o ndm odporucate, na
¢o by sa mali viac zamerat. Poslite ndm
e-mail na nadresacik@nadress.sk alebo
jednoducho iba nechajte tustny odkaz
na sekretaridte firmy. Mézete sa dat
aj na pisanie. Budeme radi. V4s$ ¢ldnok
uverejnime v budicom ¢isle.

Tesime sa na va$e podnety a prispev-
ky.

Redakénd rada novin Nadresacik
PiSte nam na nadresacik@nadress.sk

-1 %

n l'llrll‘llllllllil'lﬂlHH'H

Lajkujte nas na Facebooku

NAD-RESS Senica, a.s.
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Prica dispecera v takom kolose akym NAD-RESS Senica, a. s. nesporne
je, si vyzaduje vel'ka zodpovednost. Dispecer riadi, kontroluje a organi-
zuje dopravu, pohyb vozidiel a vozidiel na pridelenom uzemi ¢i okruhu.
Mal by mat silné komunikacné vlastnosti a analytické myslenie, mal by
vediet riesit krizové situacie a konflikty, mal by byt kreativny s aktiv-
nym pristupom. U nis takého mame na oddeleni vnutrostitnej dopravy.
Richard Keckés pésobi vo firme uz 19 rokov, patri teda sluzobne medzi
najstarsich zamestnancov. Pre nasich vodicov je akousi predlZenou, resp.
aj tretou rukou a k tomu mu vel'mi pomaha vynalez, bez ktorého by si
dnes svoju pracu nevedel predstavit. Bez okolkov priznava, Ze najcastej-

sie drzi v ruke mobilny telefon.

@ Aka je vasa napln prace?

Moja praca spociva v riadeni dopra-
vy a dispedingu. Ako veduci strediska
som zodpovedny za vsetky ¢innosti,
ktoré sa tu vykonavaju. Mam vo flotile
83 LKW + 30 sélo vozidiel + 2 tranzi-
ty, o ktoré sa, samozrejme, stardme
spolo¢ne s kolegami na dispec¢ingu. Na
dispecingu so mnou pracuju aj 5 dispe-
Ceri. Kazdy ma zadelené ulohy, ktorym
sa naplno venuje. Nakolko sme zame-
rani prevazne na zdsobovanie potravi-
novych retazcov ako BILLA, Diligentia,
Jednota, tak ma dispec¢ing kontinualnu
prevadzku 365 dni v roku.

e Mate klasicky pracovny cas?

V podstate pevny pracovny ¢as nema-
me. Mdme nepretrziti prevadzku, ja
chodim réno, vzdy je to podla okolnos-
ti a potreby. Medzi pol siedmou a pol
6smou prichddzam do prace, odcha-
dzam viésinou pred §tvrtou. Ostatné
veci potom doladujem cez telefén. Na
dispe¢ingu mame rozdelené tlohy, kaz-
dy robime nieco.

® Musi byt na pracovisku vzdy
niekto z dispecerov aj v noci?

To nie, v noci sa vic§inou jazdi, ak
je nejaky problém a to je vacsinou
technickd zéalezitost, tak potom rie-
$ime problém cez telefén. Reagujeme
v pripade nehody, alebo zlyhania tech-
niky.

® Aka najkuriéznejsia nehoda sa
pocas vasej prace stala?

Stalo sa ndm raz, Ze sa prevrétilo vo-
zidlo tzv. ,mrazak®. Poslali sme ihned
ndhradné, aby sa z havarovaného auta
mohol prelozit tovar. A 0 15 minat ndm
volali, Ze sa prevratilo aj to ndhradné
vozidlo. Tak sme poslali tretie. Stane sa
teda aj takéto nieco.

o Ako dispecer ste vlastne okom
i uchom pre vsetkych vodicov, kto-
ri si prave na cestach. Na ¢o si mu-
site davat pozor?

Najviac na dodrzanie terminovanych
nakladok a vyklddok.

® Kol'ko aut sledujete pocas jed-
nej zmeny a aké udaje si musite ne-
ustdle vSimat ?

Sledujem vSetky vozidld, najviac
si musim davat pozor na vykony vodi-
ov.

@ Da sa vobec v dnesnej dobe GPS
a navyse eSte s vaSou pomocou za-
bludit?

Zabludit nie, ale méZeme dostat zla
informaciu na objednavku a my ju, sa-
mozrejme, posunieme vodic¢ovi. Stava
sa nam, Ze namiesto adresy vykladky
tovaru dostaneme adresu sidla firmy.
Potom vznikne problém a musime ho
riedit. S GPS navigiciou sa to naozaj
takmer nestava.”

® Zazili ste pocas vasho pdsobe-
nia aj nieco, na ¢o ste pravom hrdy?
Zachranili ste niekomu takpove-
diac ,,kozu“?

Som hrdy na svojich spolupracovni-
kov, ktori odvidzaja pricu na profe-
siondlnej trovni. Samozrejme, som
takisto hrdy aj na vodic¢ov lebo viem,
Ze sa na nich mézem vzdy spolahnut
a pricu si odvedd na sto percent. Su fir-
my, s ktorymi spolupracujem dlhé roky
a niekedy sa stane, Ze sa im nieco po-
kazi vo vyrobe a my musime preto uro-
bit maximum, aby sme ich partnerom
doviezli tovar v ¢o najkrat§om case.
Robime zazraky na pockanie (Gsmev).
V takychto pripadoch musim preha-
dzat komplet plan dopravy, aby som im
dokézal pomoct.

e Co musi ¢lovek urobit, aby sa
mohol vo vasej spolocnosti ucha-
dzat o pracu dispecera?

Musite mat zodpovedny pristup
k prici, dobrd pamit a nervy.

® Prezrad'te laikom, aké moderné
technolégie vyuzivate?

Sledovanie vozidiel cez GPS.

§’0 éal'@V

Richard Keckés posobi
vo firme uz 19 rokov.

o Co vietko viete z hlasov vodi¢ov
vycitat? Dokazete takymto spé-
sobom odhadniut aj to, ¢i je vodic
v poriadku, ¢i nema nejaky prob-
1ém, ktory sa mozno boji povedat?

Ludia st r6zni, va¢sinou viem odhad-
nut, aki maja naladu, alebo ¢iich nieco
trapi. Ale su aj vodidi, ktori sa mi zd6-
veruju s problémami.

® Vasa praca sa prave vplyvom
modernizacie rapidne meni. Aky
vynalez vam dispecerom najviac
ul'ahéil pracu?

Mne osobne najviac asi mobil, nieZe-
by mi ulah¢il pracu, ale som stéle k dis-
pozicii pre partnerov, kolegov, vodicov.
V pripade akychkolvek problémov sa
daju veci vyriesit v ¢o najkratSom Case.

® Zazili ste krizovi situdciu?

Krizové situdcie zazivam neustdle.
Rozplinujem si dopravu, nasledne
mi zavola prepravca, Ze ma problémy
s expedovanim tovaru a mne vznikne
problém. Vozidl4, ktoré by mali byt
néasledne pristavené k dalsim naklad-
kam, tym nestihaja resp. nepridu vo-
bec, nakolko vykladaji az nasledujaci
den. Vtedy to musim vzdy nejako ,,po-
lepit®.

® Aka najvicSia zodpovednost
leZi na vas dispeceroch?

Aby sme zabezpecili vietky poziadav-
ky zédkaznikov. Plnili terminy naklddok
a vykladok a dodrziavali socidlnu legis-
lativu.

@ Ked' ste sa na tuto poziciu hlasi-
li, vedeli ste, do ¢oho idete?

Ja som bol prijaty na ind poziciu. Na
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poziciu dispecera ma v rdmci organi-
zaénych zmien presunuli v septembri
1997. Zo zadiatku som mal obavy, ne-
vedel som, ¢o ma vietko ¢aka a poviem
vam bolo toho dost. Myslim si, Ze som
bol pre firmu prinosom, dokéizal som
zdvihnit trzby a zefektivnit jednotli-
vé prepravy. Kazdy jeden projekt, do
ktorého sme i3li bol pre mna velkou
vyzvou. Som rad, Ze som projekty roz-
behol najlepsie, ako som vedel a fun-
guju dodnes.

® Boli ste typom dietata, ¢o od
malicka vzal do ruk anglicak a hral
saiba s nim?

Praveze nie. Mna to ,,chytilo“ az ovela
neskér. Pre miia bola této praca velkou
vyzvou. Zacinal som na inom stredis-
ku, na kusovych zésielkach, potom ma
preradili na dopravu.

e Vlastnite vodiéské opravnenie
na kamion?

Nie.

o A trufli by ste si na nom jazdit?

Vyskuasal som si jednu jazdu v na§om
aredli. Ale ¢i by som sa dal na taku ro-
botu? Je to tazkd praca. Musel by som
mat takd td samotérsku ¢rtu v pova-
he, pretoze taki viésinou vodiéi su. Ja
neviem, ¢i by som dokazal byt celé dni
sdm. Mna viac bavi praca s ludmi, ko-
munikécia s nimi.

® Su teda vasi vodici pre vas l'ud-
mi, ktorych svojim spésobom obdi-
vujete?

Urdite ano, bez komentara. Zvlast
taki, ¢o tu vydrzali dlhé roky. Preska-
kali naozaj vela. Napriklad volakedy
boli staré autd, Liazky bez ktrenia. Ja
som poslal $oféra na vychod, kde bolo
-20, teraz si predstavte, ze si nemoze-
te zakurit v aute. Niekolkokrat som im
zhanal aj ubytovanie, no nie vzdy bolo

volné. Potom bol nateny spat v nastar-
tovanom aute.

@ Ako po narocnom dni relaxuje-
te?

Cez pracovny deti sa relaxovat velmi
ned4, pretoZe neustile rie$im dopravu
az do velernych hodin. Som rad, ked
mam aspoil sobotu pre seba a rodi-
nu. V nedelu po 16.00 uz prichadzaju
maily a sms-ky s poZiadavkami na
pondelok rano.

o Séfovat dispeéerom je jedna vec,
ale ako to mate doma? Riadi vas
viac manzelka, alebo deti?

S manzelkou mdm velmi dobry vztah.
Zijem pre svoju rodinu a je na prvom
mieste. Najviac sa venujem svojim
trom detom a to v kazdej volnej chvili
ktort mam.

® Pocas Kkariéry ste asi vtipnych
zazitkov, ¢éi ,hlasok“ zazili vela.
Spomeniete si na ten naj?

Usmevnych zazitkov som zazil nie-
kolko. Ale nebudem verejne opisovat
tieto prihody, aby som sa niekoho ne-
dotkol. Kazdy moézZe reagovat inak. Ale
spomenul by som aspoii dve. Raz som
na parkovisku pozeral na $oféra, ktory
vylezeny na rebriku lepil nie¢o na sklo
kamiéna. A na moju otdzku, ¢o to robi,
mi odpovedal: ,Ved si lepim dialni¢na
znamku®. To je v8ak uZ bradatd pri-
hoda, dnes uz zndmky nahradil elek-
tronicky systém. Kuri6ézna prihoda sa
stala aj jednému nasmu $oférovi, kto-
ry rano po zobudeni nastartoval auto
a vybral sa na toaletu len tak v tielku
a trenirkach. Zabuchol dvere a tie sa
nasledne zacvakli. TakZe som mu mu-
sel posielat ndhradné kluce, zatial ¢o
on ¢akal polonahy v mraze na benzino-
vej pumpe. Text: Michal Runik

Foto: Andrea Kosikova

J

Richard Keckés vie aj z telefonu odhadnut, akd maju
naladu vodici, alebo ¢i ich nieco trapi.
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NAD-RESS privital v marci vo svojom autopar-
ku ekologickych novacikov. Ako to vyzera s per-
spektivami CNG vozidiel v NAD-RESS Senica
priblizil technicky riaditel Ing. Pavol Cibulka.

® Vieme ze NAD-RESS robilo zaciatkom roku
vyberové konanie na CNG vozidld. Smerujete
pozornost na ekologické vozidla?

Robili sme vyberové konanie na chladiarenské
vozidld s celkovou védhou od 16 do 26 ton. Vi¢-
§ina nasich tahacov splha najprisnejsiu normu
EURO 6, takZe na ekolégiu prihliadame stéle - je to
pri bezpe¢nosti jedna z na8ich najvy$sich priorit.
Chladiarenské vozidld viak mame rdézne z pohla-
du vyrobcov, ako aj emisnych noriem a preto uva-
zujeme nad CNG vymenou, aj ked na Slovensku je
v tomto druhu dopravy tato technoldgia zatial vel-
kou neznamou.

® Obstaravacia cena takychto vozidiel byva
zvidsa vyssia, ale naopak naklady na PHM sa
nizsie. V akom horizonte sa investicia vrati?

T4 prvotna investicia je naozaj vyssia v porovnani
s naftovym pohonom a sicasny vyvoj cien PHM hra
takisto v prospech nafty. Do projektu s takym mnoz-
stvom vozidiel, ktoré by sme chceli obmenit, musite
ist s partnerom, ktory vis podpori. Vyrobcovia vozi-
diel su tejto myslienke nakloneni, takisto ako aj SPP
CNG, ktord buduje siet verejnych CNG &erpaciek. Na-
vratnost v nasich podmienkach momentalne analy-
zujeme.

@ Aké su casové plany projektu?

Projekt sa spustil tym, Ze sme oslovili vsetkych
vyrobcov CNG vozidiel na Slovensku. Momental-
ne si robime prieskum nakladov na jednotlivé roky.
Mali sme moznost vyskusat si CNG vozidlo od VOL-
VA. Jazdili sme s nim 10 dni po Bratislave. Bola

VOLVO sa

udomacnuje

WY VT M
Y VIEME ERDLOGICEY

to pre nds a vodica zaujimavi skusenost. Ponuky
od vyrobcov mame na stole. Uvidime ako sa budu
vyvijat rozhovory a predstavy s na$imi partnermi
a podla toho budeme postupovat dalej.

o Kolko vozidiel s takymito pohonmi bude
chciet NAD-RESS mat vo svojom autoparku?

To, ¢i sa v blizkej budtcnosti do¢kdme CNG obme-
ny ukdze az podrobnd analyza a rokovania s nagimi
partnermi. Vo vyberovom konani uvazujeme nad 40
vozidlami. Nasa spolo¢nost uvazuje v horizonte nie-

u nas

Pocet tahacov od Volvo Slovakia v NAD-RESS Senica stapa. Oproti roku 2015
ich budeme mat az o 30 viac, teda dovedna 115. No a mozno pridu aj spominané
CNG vozidla. Aj o nich sme sa rozpravali s obchodnym riaditel'om Volvo Truck
na Slovensku Robertom Mészarosom.

v
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kolkych rokov a nie zo diia na den, preto tito alter-
nativu pohonu berieme velmi vazne.

@ Na akych trasach by ste vozidla vyuzivali?

Vozidla, ktoré by sme chceli zamenit jazdia hlavne
v Bratislave a v Trnave. V stcasnosti s CNG vozidla
stavané skor na mestd, kedZe ich dojazd sa pohybu-
je okolo 300 km v zavislosti na obtiaznosti. Mnohé
z obchodov st v centrdch miest, takze sa tam kladie

svve

o V NAD-RESS ste uz pomaly
ako doma?

NAD-RESS je pre nids mimoriad-
ne vyznamnym partnerom. Velmi
solidny zdklad sme dali nasej spo-
lupraci vdaka $tandardnym taha-
¢om na VND a MKD, ale aj sélo vo-
zidldam. Naposledy NAD-RESS od
nas kupil tahace splnajice prisnu
normu EURO 6, ktord mimoriad-
ne dba na Zivotné prostredie. Aj
v tomto vidiet, kam sa prirodzene
uberaju. Ich progresivny pristup
k obmene vozidiel smerom k envi-
ronmentalnym rieSeniam je pre nas
velmi sympaticky. Nadstavbou st
potom este CNG vozidla.

e V sucasnosti uvazuju
v NAD-RESS nad obmenou vozi-
diel smerom k CNG. V ¢om vidi-
te ich hlavna vyhodu?

obert Mészaros,
obchodny riaditel

Volvo Truck
na Slovensku.

V prvom rade odpadaju staros-
ti, ktoré si spojené s naftovymi
motormi. Netreba pouzivat mo-
¢ovinu, takisto netreba riedit DPF
filtre pevnych castic. Jednoznac¢ne
z toho teda vychadzaju ekologic-
kejsie. Aj ich prevadzka je lacnej-
Sia. I ked v sti¢asnosti je cena nafty
nizka. Vlna zdujmu o takyto typ
pohonu rastie so stipajicou cenou
nafty, ku ktorému pozvolna opit
dochidza. V neposlednom rade
maju ekologické vozidla vplyv na
imidz spolo¢nosti. Aj Volvo Group
Slovakia a jeho §védska matka Vol-
vo Truck Corporation si dava za-
lezat na ekolégii. Napokon medzi
na$e hlavné firemné hodnoty pat-
ria kvalita, bezpe¢nost a starostli-
vost o zivotné prostredie.

(mm)



B NADRESACGIK @442 April 2016 | TOP klient | 5

Sklarenn RONA v Lednickych Rovniach, vyznam-
ny svetovy vyrobca vysoko kvalitného napojo-
vého skla, stolovacich doplnkov a dekoraénych
predmetov zo skla, patri medzi poprednych
klientov NAD-RESS Senica. O vyse storocnej tra-
dicii vo vyrobe skla so silnou exportnou orien-
taciou sme sa zhovarali s vykonnym riaditel'om
spoloc¢nosti RONA, a. s. Lubomirom Pechom.

o Uspiet medzi konkurenciou v autodoprave
nie je jednoduché. Ako je to vo vasom segmente?

,U nas je to tak isto vo velkej miere ,o0 laktoch®, ale
na rozdiel od autodopravy je to velmi segmentované.
Vyrobcovia skla sa delia kvalitativne, najnizsi segment
st dodavatelia sodo-draselného skla, ktoré mézete ku-
pit napriklad v IKEA obchodoch, potom je to stredny
segment, a vys$si aZ luxusny, kam sa radi vadsia Cast
produkcie nagej skldrne. Doddvame vyrobky firmam,
ktoré st na trhu velmi renomované. Spomeniem na-
priklad Rosenthal, ktora patri medzi tie najvyznam-
nejsie. Ale robime aj pre konkurentov, ¢o nie je pod-
la mna ani v doprave uplne nestandardné. Mame aj
niektoré $pecifické technolégie, ako je vyroba velkych
kusov - flage, karafy, ¢i vazy. Toto dodavame napri-
klad pre firmu Schott Zwiesel. Pre firmu Riedel, ktora
je na trhu viac ako 200 rokov, zasa doddvame vyrobky
z ruénej vyroby - kaligky aj velké kusy. TakZe koopera-
cia je v nasom segmente §ir$ia. Na druhej strane, my
sme konkurencii velmi otvoreni z hladiska technol6-
gie, to znamend, Ze ak maju zdujem pozriet si niektoré
nase linky, tak im to spravidla umoznime. Na druhej
strane recipro¢ne ziadame, aby sa na$i Iudia mohli
prist pozriet k nim na to, ¢o zaujima nés. A takto sa
v rdmci technol6gii posivame navzdjom dopredu. Na
trhu si samozrejme toho prili§ nedarujeme, tam je to
boj o zdkaznika, pretoZe tento segment nerastie, tam
je to o prerozdeleni existujiceho kola¢a. Snazime sa
uspiet cenovou politikou no predovsetkym zakaz-
nickym servisom. To znamen4, Ze sme schopni robit
komplexny vyvoj pre zékaznika od tvaru, cez obal, az
po logistiku.”

® Vlani ste ziskali prestiznu cenu Slovenskej
obchodnej a priemyselnej komory. Akymi ocene-
niami sa méze este vasa spolo¢nost pochvalit?

Vykonny riaditel spolo¢nosti RONA, a. s. Lubomir Pecha. I S I |

|

Ano ziskali sme ju v roku 2011 a teraz aj v roku 2015.
Je to za prinos v oblasti uZitkového umenia a toho, ze
Lednické Rovne su vystavnou skrifiou slovenského
priemyslu, pretoze to je spolo¢nost zaloZena na narod-
nych tradicidch vyroby skla. Vychadza z tradicie vyro-
by ¢eskoslovenského kristalu. Je to aj ocenenim toho,
Ze nasa skldren zostala aj po privatizacii v slovenskych
rukach a neustale sa modernizuje. Patri k §picke nie-
len doma, ale aj vo svete.

o V Lednickych Rovniach sa kona aj vyznamné
stretnutie dizajnérov. O ¢o ide?

Je to medzindrodné sklarske sympézium a organi-
zujeme ho kazdé dva roky. Pozyvame naii vyznam-
nych dizajnérov z celého sveta, ktori pocas tyzdia ¢o
sU u nés tvoria spolu s nagimi majstrami umelecké
diela, ktoré navrhli. Samozrejme, ak sa to d4, preto-
Ze nie v8etko ¢o sa nakresli, méze byt aj vyrobitelné.
Na zéver sympézia — v sobotu - tieto vyrobky vysta-
vujeme v priestoroch nadvoria kastiela, kedy su¢asne
organizujeme den otvorenych dveri, takZe tieto diela
si moze pozriet $irokd verejnost, vritane vybranych
vyrobnych priestorov.

® Do ktorych krajin Eurépy spolocnost
NAD-RESS Senica, a. s. rozvaza vas tovar a ktora
z nich vam prinasa najvicsi obrat?

Je to hlavne Nemecko, potom Franctizsko, Spaniel-
sko. V mengom objeme st to tiez krajiny Beneluxu, ale
i mnohé dalsie eurépske krajiny.

o Kol'ko ton ndkladu prevezie spolo¢nost NAD-
-RESS Senica, a. s. z vasich vyrobnych liniek?

Z hladiska $truktury prepravy mame tri zakladné
segmenty. Tym prvym je kamiénova doprava, kto-
ra pre zdkaznika zabezpecuje RONA, a.s., to je prave
prostrednictvom NAD-RESS. Potom je druhy, ktora si
zabezpecluje zdkaznik, ¢ize k ndm posle auto, my ho
nalozime a jeho zmluvny prepravca si tovar odvezie.
Tretia ¢ast je kontajnerova doprava, v ktorej su zahr-
nuté doddvky mimo Eurépu do zdmoria. Ak to pode-
lime percentuélne, tak zhruba 35 % vsetkého nékla-
du prepravuje kamiénova doprava, ¢ize to, ¢o nim
prepravuje NAD-RESS. Podiel kamiénovej dopravy
pomaly klesd najma narastom podielu kontajnerovej
dopravy, pretoZe sme Uspe$ni najma v Amerike, ale aj

RONU poznajua
1 kral'ovské dvory aj

v Cine, kde je velmi Ziadany tovar s euré6pskym pévo-
dom. Z eurépskych sklarni patri RONA medzi najzia-
danejsie. V rokoch 2012, 2013 medziro¢ny nérast pre-
daja nasich vyrobkov dosahoval az 40 %, ¢o je naozaj
velmi dobré ¢islo.

® Maite nejaké Specidlne zikazky, ktorymi by
ste sa mohli pochvalit?

Ur¢ite mame. Ked som v roku 2008 nastupil do fir-
my, tak sme finidovali s daréekovym setom pre FC
Barcelona. Tento set ktory klub ponukal vo svojich
fan-shopoch obsahoval dve fletne na §ampanské, dva
kaligky na biele a dva na éervené vino a karafu. Ob-
dobne sme napriklad v roku 2006 robili darcekovy
set pre Manchester United. To sa zdkazky, ku ktorym
sa nedostane hocikto a bolo to len potvrdenim nasho
mena, ktoré mame na trhu. V nasich prospektoch sa
tieto veci neuvadzajy, ale sme na ne pysni, rovnako
ako aj nasi zamestnanci. ESte menej sa hovori o do-
dévkach na kralovské dvory v celej Eurépe, od Buc-
kinghamského palaca, cez $panielsky kralovsky dvor.
Vlani sme robili velka zdkazku pre nérskeho kréla.
Okrem iného sme dodavatelom darcekov pre slo-
vensku prezidentskt kancelariu, ktoré st jedineéné
a takto prezentujeme nase remeslo. Naposledy sme
robili va¢$i dar pre prezidenta Ivana GasSparovida,
ktory odovzdal ¢inskemu prezidentovi na svetovej
vystave Expo v Sanghaji. Vela vyrobkov najdete aj v
priestoroch Narodnej rady SR.

® Aj pre sklara plati, Ze crepy prindsaju stastie?

Plati (asmev). A okrem toho plati aj to, ¢o bolo po-
vedané v jednom ¢eskom filme, Ze keby sa kalisky ne-
rozbijali, tak ,skla#i pak nebudou mit co zrat“. Takze
tych niekolko miliénov vyrobkov, ktoré mesa¢ne pre-
dédme, mame d6vod predavat a mame ich preco vyra-
bat. Skla sa naozaj spotrebovava kvantum.

Michal Runak

Sutaz ]

Spolo¢nost RONA darovala do sttaze Nadre-
sacika tri skla. Pokial ndm do 31.5. napiSete na
adresu nadresacik@nadress.sk odpoved na
otazku, kolko percent vyrobkov sa dopra-

vuje kamionovou dopravou, zaradime vas
do zrebovania.

Ceny:

Vodka set - exkluzivny dizajn pohdrikov na
vodku z dielne $éfdizajnéra RONA, a.s. Patrika
a

SWAN - 6 kaliskov na vino, dizajn Patrik Illo;
o ktorom nikto neveri Ze sme dokazali takyto
luxusny vyrobok vyrobit na automatickej linke.

ARAM - 6 kaliskov na vino, dizajn Milo$ Jan-
kd; historicky prelom v konzervativnych tva-
roch vinovych kaliskov znacky RONA, prvy krét
aplikované prefiknutie dna kalicha do $picky.

=
=,
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Spolu rastieme: Aky bol rok 2015?

Kazdy rok spolu rastieme, to je potesujice
konstatovanie obchodného riaditela NAD-RESS
Senica, a.s. Ing. Pavla Kosika.

Sme jeden tim - v kazdom ¢isle Nadresacika sa sna-
zime ponuknut $tatistiky, ¢o asponl trosku priblizia
disla, ktoré kazdy den spolu s vasimi vykonmi vkla-
ddme do spolo¢ného NAD-RESS kosika. Tentoraz
sme sa zamerali na vyvoj Styroch najdélezitejsich
ukazovatelov — trzba, vykon vozidiel v kilometroch,
spotreba vozidiel a samozrejme, vyvoj miezd po avi-
zovanych tpravach.

klesame. Za posledné styri roky sme v trzbach vlast-
nych vozidiel narastli o takmer 23 %. Strukttirou, za-
meranim a orientaciou nasej spolo¢nosti NAD-RESS
Senica, a. s. je pochopitelné, Ze najvacsi narast trzieb
avykonov je vo vnuitrostatnej doprave. Strediskd me-
dzindrodnej kamiénovej dopravy a zdsobovanie st
stabilné a ich vykony sa pohybuji na priblizne rov-
nakej drovni.

Sme radi, Ze sa ndm spolo¢ne dari aj nadalej
znizovat spotrebu vozidiel, ktord tvori najvicésie
néklady v doprave a je samozrejmé, Ze sa spotrebe
PHM musime neustéle venovat a snazit sa dostat ju

samozrejme, najpodstatnejsi ste vzdy vy, nasi vodi-
Ci.

Je ndm vsetkym jasné, Ze pre vas si podstatné
mzdy. V roku 2014 sme avizovali za¢iatok a postupné
navy$ovanie miezd, ¢o sa ndm v dvoch etapach poda-
rilo. Prvda bola od 1. jila 2014 a druh4, vyraznejsia, od
1. septembra 2015. Zo $tatistik je zrejmé, ako vyrazne
sme mzdy upravili. To sa odzrkadli naplno tento rok
a v tabulkach mzdy sa mézete pozriet na to, z ¢oho sa
budete moct tesit v roku 2016.

Ak spolo¢ne nepolavime v tychto troch spomina-
nych najdéleZitejsich parametroch, narast miezd

na ¢o najlepsiu uroven. Ci uz novymi vozidlami, ale bude pokradovat uréite aj v roku 2016. (mm)

NAD-RESS Senica, a8,

Tam, kde mame rast rastieme, tam kde mame klesat

TRZBY ZA VYKONY
VLASTNYCH VOZIDIEL

MAD-RESS Senica, a.5.
15 549 000
16 801 000
18 442 000
19 103 000

7 982 000
9 247 000
10643 000
11 395 000

WD MEKD

2015

1012 ®W2013 ®m2014

VYKONY VOZIDIEL
V KILOMETROCH

MAD-RESS Senica, a.5.
14 904 000
15 506 000
16 640 000
17 240 000

Zascbovanie

VND

1012 ®2013 ®m2014

MED

2015

MAD-RESS Senica, as.

POTREBA 0 )
VND MKD Zasobovanie o
2012 28,84 28,42 19,68 j:: '
2013 27,21 27,38 19,17 15:01: B
2014 26,06 27,56 18,98 vND MKD Zésobovanie
2015 26,14 27,15 19,34 m2012 W2013 w2014 W 2015

Novy kontajner

V roku 2016 sme
vymenili nielen 32
vozidiel VOLVO,
ale zaciatkom jula
chystame realizo-
vat prestavbu par-
koviska v Senci a to
dostavbou kontajnerovej
Casti pre vodicov, kde by mali
vzniknut nové priestory - spaliia,
toaleta, kuchyiia a spolodenskd miest-
nost.

Zaujima nas vas nazor

Je Cas priblizit sa potrebam nasich ludi a preto
sme pre vodi¢ov vytvorili anonymny dotaznik
zamerany na celkové fungovanie naSej spo-
lo¢nosti. Cakdme vase nazory, pripomienky
a navrhy na zlep$enia, ktoré by sme mohli rea-
lizovat v oblasti vozidiel, parkovania, techniky,
ludi, benefitov a podobne. Dotaznik dostanete za-

¢iatkom mdja, v mesiaci jal ho vyhodnotime a zverej-
nime vysledky. Tesime sa na vase nazory.

NOVINKY
V ROKU 2016
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Rastu mzdy, rasta trzby

Mozeme byt spokojni!

ooite | pozet| 2015 | pocet | 2015 o zseni | pozet
. vodidov . vodifov] od9. mesiaca) |[vodifov

780-900 4

900-1000 11
1000-1100 19 1000-1100 7
1101-1200 27 1101-1200 22
1201-1250 18 1201-1250 6 1201-1250 8
1251-1300 8 1251-1300 22 1251-1300 9
1301-1350 7 1301-1350 15 1301-1350 15
1351-1400 1 1351-1400 12 1351-1400 16
1401-1500 4 1401-1500 12 1401-1500 32
1501 a viac 1 1501 a viac 5 1501-2200 20
1 152,00 € 100 129299 € 101 100

Technicky riaditel Ing. Pavol Cibul-
ka nam poniikol zaujimavé statistiky.
Ako inspiraciu si zobral citat Tomasa
Batu: ,Vyse civilizace a kultury clo-
véka je pravé takova, jak vysoka je
mzda, kterou jim vynasi jejich denni
prace. Touha ¢lovéka po vyssi mzdé se
nikdy nezastavi.“

Na tento vzdy aktudlny citit nadvizuje-
me zvy$enim mzdy, ktord sme avizovali
uz po 1. septembri 2015. Nebudeme zby-

to¢ne analyzovat grafy a tabulky. ZvysSo-
vanie miezd sa prejavilo v takej miere, v
akej sme ocakévali. V roku 2014 bolo naj-
viac takych, ktori zarabali najmenej. Dnes
je najviac takych, ktori aj najviac zarobia.
Plati to pre vSetky strediskd. V prvych
troch tabulkach vidite podrobny vyvoj za
jednotlivé strediskd so sumarom, kde je
priemernd mzda v jednotlivych rokoch
a v poslednej tabulke je zhrnutie sti¢asné-
ho stavu, na zdklade ktorého predpoveda-
me aj vyvoj v roku 2016.

m%::;:a pocet 2'“5& pocet | 2015 (po zvy3eni | podet
mady vodicov Iﬂmmﬁﬂ vodiéov] od9. mesiaca) |[vodiov
1000-1100 8
1101-1200 11
1201-1300 15 1180-1300 12
1301-1400 13 1301-1400 20 1380-1400 4
1401-1500 2 1401-1500 12 1401-1500 12
1501 a viac 1 1501 a viac 8 1501-1600 11
1601-1700 12
1701-1800 7
1801-2000 4
1239,04€| 50 1386,99€| 52 50

Kazda kvapka sa pocita

rog;a pocet 21‘.‘.!15’ pocet | 2015 (po zvw3eni | podet
, vodidov] "% a|ﬂ vodifov] od9. mesiaca) |[vodifov
800-900 10 800-900 4

901-1000 3 901-1000 6 901-1000 [
1001-1100 13 1001-1100 1 1000-1100 4
1101-1200 2 1101-1200 11 1101-1200 4
1200 a viac 1 1200 a viac [ 1201-1300 ]
1301-1470 T
977,27 € 50 1091,34€| 23 29

1600€
1400€

1200€

N

110

120

#2014 w2015 w2015 (po zvyseni od 9. mesiaca)

130

Od 1. aprila sa zacala celosvetova sttaz pre vodi¢ov na vozidlich
Volvo s ndzvom DRIVERS FUEL CHALANGE 2016 - Kazd4 kvapka
sa pocita. Prvé kolo bude medzi slovenskymi vodi¢mi. Druhé je
regiondlne findle, kde sa proti sebe postavia vitazi §tatnych kol a
zabojuju o pekné ceny. Pozor - napriklad novuéi¢ké Volvo V40. Za
nasu spolo¢nost sme prihlasili 10 chalanov, ktori dosahuju kon-
$tantné vysledky. O vysledku budeme informovat na nasej face-
bookovej stranke. Drzme im palce! (mm)

CHALLENGE 2016

0000000000000 000000000 OOGEOG®EO®EOSSOSEOOSEOSOSOOIOO
Nové dizajny
navesov

Pre nasho najvic¢sieho partnera chystdme
zmenu dizajnov na navesoch. Spolu s vyme-
nenymi vozidlami to bude prijemnym osvieze-
nim kol6ény VND.

THE DRIVERS FUE% “
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Nova cerpacka sacastou

vystavby Truck antra

Obyvatelom Senice, ale aj vodi¢om, ktori smeruji na
vypadovku na Kuty, ur¢ite neuniklo, Ze sa po pravej stra-
ne smerom na Ca¢ovsku cestu nie¢o chyst4. Dékazom st
zatial iba pripravy na pozemkoch. ,,Prvotna myslien-
kabola t4, Ze sme hl'adali nejaké priestory, kde by
sme dokazali umiestnit nase kamiony v urcitom
obdobi, ako su sviatky a podobne, ked'ze nas areal
je uz pre nas maly. Vytvoril sa nam priestor na po-
zemkoch, ktoré vlastnia nasi majitelia a preto sme
sa zacali pohravat s myslienkou, Ze by sme tam
urobili nase detasované pracovisko,“ vysvetluje
Pavol Kosik, obchodny riaditel spolo¢nosti NAD-RESS,
Senica, a. s. Myslienka, no najmi zamer celého projek-
tu vznikol kvoli problémom, s ktorym sa pasuje celé
Slovensko. ,,Vnimame problém, co sa tyka parko-
vacich miest v meste Senica, ale aj celoslovensky.
Toto je zaciatok celého projektu, ktory by sme
radi uskuto¢nili, ked sa nim bude darit a bude-
me mat moznosti, aj vo vicsej miere. Malo by to
byt centrum pre vodi¢ov kamiénov,”“ dopliia Pavol
Kosik.

Cerpacka pre vsetkych

Samotné pripravy na centrum sa v plnom prade
a uz onedlho by malo byt k dispozicii nielen pre ka-
midény spolo¢nosti NAD-RESS. ,,Uz tento rok by
sa mali prichystat spevnené plochy, teda prvé
parkoviska pre kamiony. V budicom roku by
1ého Truck Centra. ,Ako kazdy projekt, tak aj
tento riesi esSte vela otaznikov, ako napriklad

dopravné napojenie na stavajicu infrastruktua-
ru. Je pred nami este vel'a prace. Uvidime ¢o sa
nam podari a ¢o budeme musiet z nasich planov
korigovat,“ informuje obchodny riaditel a zaroven
dopliia dalgie ¢isla: ,Vystavba bude prebiehat na
dve etapy, v tej prvej pocitame so styridsiatimi
parkovacimi miestami, v d'alsej by malo pribud-
nit osemdesiat. Ide o statia pre vel'ké kamiony
s ndvesmi.“

Komplexné sluzby
Sucastou komplexu je aj lerpacia stanica, ktorej
logo je neprehliadnutelné. Spolo¢nost NAD-RESS ju
uviedlo do prevadzky 15. februdra tohto roka. ,,Cer-
pacia stanica mala byt sucastou obchodného
centra, ktorého vystavba sa vsak pozastavila.
Investor hl'adal niekoho, kto by bol schopny
benzinovi pumpu odkipit. Dohodli sme sa a
po kompletnych dokonéovacich pracach a vy-
bavenia vsetkych potrebnych povoleni sme
15. 2. spustili ostra prevadzku. Chceme aby sla-
zila Sirokej verejnosti a to ako pre osobné, tak
samozrejme aj pre nikladné vozidla, ktoré maju
moznost vyuzit na platbu palivova kartu EW -
EuroWag. V priebehu roku 2016 by sme chceli
rozbehnit aj vernostny program. Sucasne uz
teraz prebiehaja rézne akcie, ktorymi nasi za-
kaznici ziskavaju benefity. Sucastou cerpacky
je aj kaviaren, ktora ma v ponuke aj teplé jedla
a prevadzka umyvarky pre osobné auta,” zhrnul
informacie Pavol Kosik. Text: Michal Runak
Foto: Andrea Kosikova
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Mladi vodicéi -

chceme vam splmt sen

Pavol Kosik, obchodny riaditel v NAD-RESS
Senica, je byvaly vrcholovy Sportovec. Aj preto
vie, aké je tazké najst niekoho do timu, ktory
by zapadol, vazil si moznosti a podmienky, kto-
ré mu firma vytvara. Najlepsie je vychovat si
svojich, poskytnit im moznost profesne vyrast
a tak rozvijat firmu. V time a odborne. A pre
vsetkych, ktori uvazuja o praci vodica je projekt
Mlady vodic.

o Co vietko sa skryva za projektom Mlady vo-
di¢?

Pocitujeme velky problém, Ze sa na Slovensku ne-
vychovévaja novi, mladi vodiéi. Vodi¢i chybaji nielen
v nasej firme, ale na celom Slovensku. Nastartova-
nim tohto projektom chceme ist prikladom pre os-
tatné spolo¢nosti, aby do buducnosti poéty vodicov
nardstli.

® Preco nie si vodici?

Najviacsi problém je, Ze sa skondila zdkladna vojen-
ska sluzba a vodi¢sky preukaz typu Ca C+Ejeaz od 21
rokov. Mladi ludia sa nedostant k vodi¢skému pre-
ukazu ,tou Iah3ou cestou®, ako to bolo na vojenskej
sluzbe, pripadne v u¢niovskych strediskach, ktoré vy-
chovévali vodi¢ov, mechanikov a podobné profesie.

Clovek s vysnivanou pracou vodi¢a sa po ukonéeni
strednej skoly nema kde zamestnat a tak hlada uplat-
nenie niekde inde. Za 2-3 roky po skole sa vypracu-

CHCES BYT

SPOLOCNOST NAD-RESS SENICA, A.S

. OTVARA PROJEKT ,,MLADY VODIC* Vodics

je, posunie, a potom je prefiho velmi tazké vratit sa
a zainat odznova. Samozrejme, dalsi dévod je to, Ze
potrebuje minimalne 1500 az 2000 eur, aby mohol
ziskat vodi¢sky preukaz.

Projektom Mlady vodi¢ chceme vSetko zabezpecit
tak, aby sme dokazali Iudom, ktorym chybaji finan-
cie a maju chut stat sa vodi¢mi, mohli tento sen spl-
nit. My v tom vidime, samozrejme, novych dobrych
zamestnancov.

o Aké vyhody moze vodic, ktorého si ,,vycho-
vate“ ziskat?

Vyhody st jasné. Mlady ¢lovek si zvysi kvalifi-
kéciu, ktord potrebuje na to, aby vykonaval pracu
vodi¢a. Zaplatime mu komplet vodi¢sky preukaz
typu C, C+E, Kvalifika¢nu kartu vodica a vsetky do-

klady, ktoré potrebuje na vedenie vozidla (psycholo-
gické vySetrenie, lekdrska prehliadka, atd.), a nako-
niec ziska prax a pracu v stabilnej spolocnosti.

o Co vietko by mal spinat pripadny ziujemca?

Musi mat chut zvysit si vzdelanie, respektive svoju
kvalifikaciu a aby bola prica vodica pre neho aspon
z ¢asti jeho vysnivana.

@ Planujete vicsi nabor?

Berieme to ako pilotny projekt, je nachystany pre
celé Slovensko, ale nulty bod sa snazime riesit v ram-
ci nasej spolo¢nosti. Najviac budeme komunikovat
cez Nadresacik a cez na$ Facebook. Radi by sme dali
tato moznost nasim vodi¢om, pretoze uz v minulosti
sme malymi krokmi pomdhali synom alebo synov-
com nasich vodi¢ov dostat sa k vodi¢dku a k dosta-
to¢nej praxi, aby mohli samostatne pracovat a viest
vozidlo. V prvom rade sa mé6zu hlasit ludia blizki na-
$ej spolo¢nosti, no je nachystany aj projekt v celoslo-
venskom ponimani.

® Méze sa prihlasit aj Sofér s minimalnou pra-
xou?

Projekt je postaveny na tom, Ze sa moéze prihlasit
¢lovek bez praxe a dokonca aj bez vodi¢ského oprav-
nenia. Naga spolo¢nost do tohto projektu vela vlo-
Zi a samozrejme, oakavame, ze mlady vodi¢, ktory
nastupi na poziciu, bude tito pracu vykonavat urcité
obdobie, ¢o bude aj zmluvne zakotvené.

Barbora Zia¢ikova

ke apravnenie C+E, KKV ziskas zadarmo.

Svoje ziadosti posielajte na obchod@nadress.sk. Do predmetu e-mailu napiste: ,,Mlady vodic*.
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Udrzujte si chrbat a platnicky v kondicii

Ma]sterka sveta v aerobiku Zora Czoborova
s vasim kolegom Pavlom Cobrdom mladsim pre
vas pripravili sibor cviceni, ktoré vam poriadne
ponatahuju celé telo, aby ste si rozprudili krv
a uvol'nili stuhnuté svaly. V minulom cisle Nad-
resacika sme sa venovali krku, v tom aktuilnom
sa zameriame najma na chrbat.

CVICENIE 4:
ZAKLADNE DRZANIE TELA V SEDE

Sadnite si tak, aby ste celou plochou zadku aZ po
zatiatok stehien sedeli na kraji stoli¢ky. Chodidla po-
lozte rovnobezne na $irku panvy, ¢lenky st priamo
pod kolenami. Vyska sedadla by mala byt nastavena

tak, aby boli vase bedrové kiby mierne nad uroviiou
kolien. Panvu podsadte, kontrahované brucho tlacte
smerom do chrbtice. Ramenad a lopatky tahajte doza-
du a dolu tak, aby ste mali vystretd hornd aj dolnd
Cast chrbta. Hlavu drzte rovno, brada smeruje do-
predu. Predstavte si, Ze sa chcete najvy$s$im bodom
hlavy dotknut stropu, ¢im idedlne natiahnete kréné
svalstvo.

Fotografia 4A: Polozte dlan vystretej lavej paze na
vonkajdiu stranu pravého predkolenia. Nadychnite
sa a pri vydychovani vytocte ¢o najviac trup vpravo.
Vystretu pravi ruku si oprite o vonkajsiu lavi stranu
operadla. Nadychnite sa a spolu s vydychom tla¢te do
kriza proti sebe, teda lavou dlatiou do kolena a pra-

vym predlaktim do operadla. Pravé rameno tahajte
¢o najviac dozadu za seba. Chrbit musi byt vystrety!
Vykonajte tri nddychy a vydychy a vritte sa s posled-
nym vydychom pomaly do zdkladného sedu.
Fotografia 4B: Zopakujte na druhu stranu

CVICENIE 5: ZAKLADNA POLOHA

Zzkladna poloha je totoznd s cvi¢enim ¢islo 4.

Fotografia 5A: Vzpaste vystreté ruky nahor. Ta-
hajte ramend hore k usiam a predstavte si, Ze sa chce-
te konéekmi prstov dotknut stropu v kabine vasho
kamiéna. Ak ste vysoky a dotykate sa, celou silou
tlacte do strechy kamiénu.

Fotografia 5B: Pripazte k trupu. SnaZte sa po-
tiahnut ramena ¢o najviac smerom dolu a prstami sa
priblizit k podlahe. Vykonajte tri nadychy a vydychy,
néasledne prejdite do vzpaZenia.

CVICENIE 6:
ZAKLADNE DRZANIE TELA V SEDE

Zé&kladna poloha je totozna s cvi¢enim ¢&islo 4.

Fotografia 6A: ZapaZte a spojte dlane za chrbtom
tak, aby sa opierali o spodnu ¢ast opierky a zaroven aj
o sedadlo. Tahajte ramena ¢o najviac dozadu a k sebe
a lakte majte vystreté. Ti, ¢o mate skratené najma
predné ramenné a prsné svalstvo, pretoze pri $ofé-
rovani mate stédle ruky v predpazeni, nedokazete vy-
striet lakte, musite zo zacliatku precvi¢ovat len tato
polohu. Nadychnite sa.

Fotografia 6B: Spolu s vydychom pokracujte do
hlbokého predklonu Bradu t'ahajte smerom k hrudi
spojenymi dlatlami taha]te ¢o najvyssie za hlavu az
smerom k oblohe, stropu. Nepokréte lakte! V najniz-
Sej polohe spravte tri nadychy a vydychy, potom sa
vratte do polohy 6A.

text MATUS MAZEC, ZORA CZOBOROVA
foto FRANTISEK BODNAR

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

: Odkedy posobi v NAD-RESS Senica, a.s.:
: September 2011

: Poéet najazdenych kilometrov,
: v NAD-RESS Senica: 400-tisic kilometrov

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

len :

o Co sa vim na vasom povolani paéi/nepaéi?

Pa¢i sa mi, Ze ¢lovek nie je pod kontrolou. Nikto mi
nedycha cez rameno a nepozera sa, ¢i vietko robim
dobre. Nepaci sa mi, ze ked si odrobim zmenu, nie
som doma. Tyzden, niekedy aj dva som pre¢ z domu.
Bezny ¢lovek po 6smich hodinach, ktoré si odrobi,
ide domov. My musime zostat v kamiéne, aj ked uz
mdme pracu za sebou.

o Ktori eurdpski vodici kamionov sa, podla
vas, najlepsi/najhorsi?

Medzi tych horgich patria Rumuni a Soféri
z byvalych republik Juhoslavie - Slovinci, Srbi, Chor-
vati... Slusne sa na cestdch spravaju Angli¢ania, Nem-
ci ¢i Francdzi, ale vzdy zalezi od konkrétneho $oféra.

e Co zvyca)ne jete na cestach? Aké jedla si
kupujete, aké sam varite?

Nosievam si polotovary, ktoré siiba zohrejem a zjem
ako hotové jedlo. Kupujem si uz len ,doplnkové
jedld“- na rafajky chlieb, saldmu, maslo, na veceru
jogurt.

@ Kde v Eurdpe su podl'a vas najlepsie parko-
viska pre vodicov kamionov? Ktoré parkoviska
na Slovensku s najlepsie?

V Eurépe maji najlepsie parkoviskd jednoznacne
Franctzi. Majua ich premyslené od A po Z, nechyba
na nich vébec nié. Je ich vela a je na nich dost mies-
ta. KedZe robim medzinarodnu prepravu, Slovensko

neviem prili§ posudit, ale dobré parkovisko na zdpade
krajiny je Hradok.

o Akd hudbu zvycajne v kamione pocavate?
Ktora rozhlasova stanica vas najlepsie naladi?

Zalezi od krajiny. Na Slovensku po¢ivam Slovensky
rozhlas a Radio Expres, v Cesku Radiozurndl, kde sa
¢lovek dozvie nie¢o o susedoch. V Nemecku si potom
vyberdm podla hudby, ked na nejakej stanici za¢na
hrat zle, tak prepinam. Pustam si hudbu aj cez usb
port. Spravil som si mix vSetkého, od ludoviek az po
heavy metal.

e Vyuzivate na cestach internet? Ktora we-
bova stranka je vasa oblibena?

Internet prostrednictvom roamingu je drahy,
vyuzivam ho len minimdlne. Ked sa mi podari na
parkovisku pripojit na wifi, pozeram si $portové
a spravodajské strénky

e Hravate pocas povinnych prestavok nejaké
hry? Co radi ¢itate (¢asopisy, knihy)?

Hry hrdvam, ale iba cez vikend. Je to vynikajaci zabi-
jak ¢asu a nedela pri nich utedie, ani sa ¢lovek nena-
zda. Mam rdd rézne simulatory - futbalovy, farmar-
sky. St tam rozne stroje a ked sa do toho zahryznem,
aj zabudnem kolko je hodin. Knihy neéitam, ale ob¢as
si kiipim nejaké noviny alebo ¢asopis. Este na Sloven-
sku si na zadiatku tyzdna kapim dennik, ale ¢itam ho
potom aj dalsie dni. Na pumpe v Cesku si kupujem
¢asopis Epocha a 21. stoleti. Je tam vela zaujimavych
¢lankov z vedy a techniky.

@ Aka je vasa oblibena lokalita/ciel cesty?

Najradsej jazdim ¢o najdalej. Clovek nalozi a ide.
Nemusi kaZzdy deni vykladat a nakladat. Idedlne je
ked nalozim, dva dni cestujem, vylozim, naloZim

a opéat asponi dva dni cestujem a na vikend som doma.
Nemdam konkrétnu obltubenu lokalitu, ale pécilo sa
mi napriklad v Spanielsku a Portugalsku.

® Ako a kde travite sviatky? Bola vel'ka noc.
Aké mate zvyky, co jedavate?

Minuloroéné velkono¢né sviatky som travil na par-
kovisku v Nemecku. Nechcel som, aby sa histéria
opakovala, nakoniec som sa stihol vratit v piatok zo
Strasburgu a pocas sviatkov som bol s rodinou. Mame
klasické zvyky - na velkono¢ny pondelok chodime
polievat diev¢atd, posibeme mladé aj staré a potom
dostaneme po vajci. Ja obylajne Soférujem, takze
nemdZem ani dostat do kalika. Medzi navitevami
musi niekto $oférovat a vi¢sinou som to ja. Navyse
ked viem, Ze idem na druhy deri do prace, nemoézem
sa prili§ rozbehnut. Barbora Ziaé¢ikova ml.



B NaDRESACIK G
V auguste opat otvorime kamiony

Prvy rocnik Dna otvorenych kamionov v au- a. s. takyto deni znovu zopakovat. Tento rok sa nie. Vasimi hostiteI'mi si Ing. Peter Halabrin,
guste 2015 na senickom letisku bol podla vy- stretneme 28. augusta. Opit naletiskuv Senici. Ing. Miroslav Vepy, majitelia spolocnosti. Vasu
jadrenia ucastnikov udspesny. Aj to je dovod, A opit verime, zZe si tam spolu so svojimi rodi- pracu si vel'mi vazia a radi by vam za nu pred
preco sa rozhodlo vedenie NAD-RESS Senica, mnami a priatel'mi najdete cestu. Prijmite pozva- vasimi najblizsimi pod'akovali.

Najlepsi na hlavnom pédiu el S
»2Hlavnym cielom Diia otvorenych kamiénov je pre-
zentovat na$u firmu cez vlastnych zamestnancov | "
a podakovat im za ich vernost. Vodidi travia znaény | N e >
Cas bez rodiny a preto patri toto podakovanie nielen dinnjch ’pr1slusr%1’kov na Den
im, ale aj detom a manzelkdm za to, Ze otca vela vyu- ' & *|] otvorenych 1_<am10nov. 28.8.
Zivame pre nase potreby,” hovori Ing. Peter Halabrin. o ~ 2016 na senickom letisku
A préave hlavné pédium bude patrit ocefiovaniu naj- vl oy bude na sekretaridte u pani
lep$ich z vas a umeleckym vystipeniam. i Gabrielovej (0918377481).

Nahlasovanie ti¢asti zamest-
nancov NAD-RESS a ich ro-

Pre silnych chlapov este viac sutazi

Minuly rok mali velky uspech medzi navstevnikmi Dna
otvorenych kamidénov siutaze Najlepsi kovboj, Najvacsi
silak, Najlepsi tahui. ,Satazivost vodi¢ov a Iudi na DOK
bola vyrazna, ¢o nas tesi. Ur¢ite podobnu sekciu pripravi-
me a posilnime,” ubezpecuja hostitelia.

Specidlny program aj pre Zeny
,Vlani sme pocas Diia otvorenych kamiénov
zeny skraslovali v Saléne krasy, varili zdravo
s Marcelom Thna¢dkom, mohli si vyskusat malé
trampoliny. Aj tento rok bude pre nezné pohla-
vie pripravena ddmska zéna. Damy, chystame sa
vas opat hyckat,“ hovori Ing. Hana Buzekova.

,Deti st najdélezitejsimi tcastnikmi Dita Pre deti Kamionikovo aj Penové Pérty
otvorenych kamiénov,“ zhoduju sa vsetci
hostitelia. Minuly rok sa stitazilo s pasom v Kamiénikove, ma-
lovalo na tvdr, papala cukrova vata, vyrdbali sa pismenkové
naramky, tancovalo, malovalo, skdkalo na hrade, pozeralo 9D :
kino, $asovalo so $aom Andrejom
a $asicou Leonou, deti krstili Nad-
resacik. Detsky program ukoncila
penovd party. ,Deti, velmi sana » = £
vas aj tento rok te§ime a vagu zénu |
podporime dal$imi atrakciami,”
pozyvaju hostitelia.

Informacie aj

pre novych vodicov Posilneny autopark
Vlani sme $tastni cestu pocas Dria otvore-

nych dveri popriali 28 kamiénovym novoroden-
com Mercedes a Volvo. Vymenu kamiénov robi-
me pravidelne, kazdy rok. Tento rok sa vymena
vozidiel uskutoc¢nila skér na jar. Nasi vodiéi sa
pysia 25 novymi taha¢mi 7 novymi chladiaren-
skymi valnikovymi vozidlami. N&§ autopark
predstavime v plnej krdse a v pohybe. Tento rok
v kamiénoch ludi aj povozime, aby si vyskuasali
jazdu so $kolitelom a objavili, ¢o prica vodica
predstavuje, hovori Ing. Pavol Cibulka.

»,Na jeserl sme zvy$ovali platy nasim zamest-
nancom, hlavne vodi¢om. Pre vsetkych, kto-

rych zaujima praca za volantom v NAD-RESS
Senica, pripravime na Dni otvorenych kamié-
nov informdcie o novych pracovnych miestach.
Promovat chceme aj nés projekt Mlady vodié,*
uviedol Ing. Pavol Kosik.

Kamiony pre celé

Zahorie a Kopanice

,Defl otvorenych kamidénov je uréeny v prvom
rade pre nasich vodi¢ov a pre ich rodiny. Chceme
si uctit kvalitnu a lojilnu pracu nasich vodi¢ov.
Stabilitu nasej firmy. Len v symbidze zamest-
navatel a zamestnanec dokdZeme byt Uspesni.
Letisko je velké a tak radi privitame aj Iudi zo
Senice a okolia,” hovori Ing. Miroslav Vepy.

Barbora Zia¢ikova




NADRESACIK@LZ [
Odmenujeme nasich najlepsich

Nasa liga vodicov po-
kracuje d'alej, tesi nas,
Ze sa o Nu zaujimate a |
snazite sa byt stalelep- |
§i a lepsi. Porozpravali
sme sa s technickym
riaditelom NAD-RESS
Senica Ing. Pavlom Ci-
bulkom, ako vnima su-
taz.

@ Stretla sa Liga vodi-
cov s ohlasom? Beru ju
ako prestiz?

Rozdiel medzi najlepsim
a dobrym je velky, me-
dzi najlepsim a najhorsim
priepastny. Velmi ma tesi
nasa liga, ktord je usitd
presne na na$e podmien-
ky. V ¢ase sa preto meni a
vyvija podla nasich skuse-
nosti. Ndro¢nost sutaze a
tohto povolania sa snazime
zohladniovat aj v cenéch, ktoré maji moznost
vodici ziskat.

o Citite u vodicov zaujem zlepsovat sa?

Zaujem zlepSovat sa je ¢isto individualna vec.
Cim ste celkovo lepsi, tym je moznost dosiah-
nut pokrok ndro¢nejsia. Potom je to uZz len o
detailoch. Tak ako v8ade, aj tu mame Iudi, kto-
ri s viac a menej sutazivi, o sa odzrkadluje
na celkovych vysledkoch. Pozitivom je, Ze sa
krok po kroéiku vietci postivame stale dalej.

@ Ako ste spokojni s vysledkami? Zazna-
menali ste opit zlepsSenie?

Liga je posudzovand ako celok, nie len techni-
ka jazdy, ale aj vykon a starostlivost. Zlepsenie
dosiahnete dvoma sp6sobmi. Prvé, to najkraj-
Sie je, zlepSenim sa vodi¢ov a druhé tym, ze
najslabsich vodi¢ov prepustite. Samozrejme,
zameriavame sa najmai na prvy sposob. Skole-
niami, informovanim a odmeniovanim za kva-
litnd pracu. Koniec roka ukazal, Ze zlepSenie
je vyrazné. Napriklad vodi¢i na mercedesoch
maju priemerni zndmku 9,69, ¢o 3-4 roky do-

PrindSame vam vysledky suta-
Ze o najlepsich, najvykonnejsich
a najporiadkumilovnejsich vodi¢ov
NAD-RESS Senica, a. s. P6vodne sme
sutaz chceli vyhodnocovat kvartalne,

zadu nedosahovali
ani ti najlepsi z nich.
° Prichadza-
ja nové vozidla,
nové Volva, soféri
sa obavali, Zze to
moze docasne zni-
zit ich hodnote-
nia, kym si zvyk-
nd na nové stroje.
Naplnili sa tieto
obavy?

Vozidld menime
vV priemere raz za
5 rokov. Rozdiel
medzi nimi je teda
znacny, ¢i uz v in-
teriéri, exteriéri

@ ~ alebo po technic-

2 &_ﬂ. kej stranke. Je
- teda prirodzené si

na ne zvykat. Dob-
ry vodi¢ sa adaptuje velmi rychlo. Ak
ma niekto vyrazny problém, vzdy je tu skoli-
tel, ktory rdd pomoze.
® Aké zmeny moézeme
v pokracovani Ligy vodicov?
Zohladnime pravidla pre Volvo. Hod-
notenia budd vychddzat prave z
ich kritérii. Jednotlivé pa-
rametre prenesieme zo
sutaze ,DRIVERS
CHALANGE -
Kazda kvapka sa
pocita“. Nosné budu
najmi prekraovanie
rychlosti a priemer-
nd spotreba s tym
suvisiaca, volnobeh,
brzdy a netsporna
jazda. Ak budu dva
rovnaké vysledky,
rozhodne  dojazd
anajvyssi prevodo-
vy stupen. (mm)

ocakavat

F"

Na fotografiach je
dodatoéné odovzda-
vanie cien minuloro¢-
nym vitazom Merce-
des ligy. Spolocnost
NAD-RESS venova-
la luxusné hodinky,
ktoré sa symbolom
presnosti, poukazy
na vikendové pobyty
s rodinami v hodnote
600 €, 500 €, 400 €.

Celkovo po 1. a 2. kole 2015

ale vzhladom na ¢as sme ju vyhodno-
tili po polrokoch, z ktorych vysli cel-
kovi vitazi za rok 2015. V celkovom
poradi sa na stredisku 110 umiestnil
na 1. mieste MILAN CUGA s 25 bod-

Starostlivost
o vozidlo

RS

;',.
(3°
v _

110

Najviackm g
bez nehody
: _—

mi. Podarilo sa mu bodovat v kazdej

kategérii a preto je idedlnym vitazom.

V tesnom, ale naozaj tesnom zavese

skon¢il JOZKO VANEK. Rozdiel me-

dzi tymito dvomi bol taky minimalny,

ze rozhodol der, kedy sa MILAN lep-

Sie vyspal. Na stredisku 120 vysiel lep-

Sie z bratského siiboja PETER MAR-

KOVIC, ¢o by na zadiatku roku 2015

asi malokto tipol. Podakovat sa za to

moze aj Skolitelovi Jankovi Vojtekovi

(8kolenia zavesil na pomyselny Kkli-

nec — velka $koda), vdaka ktorému sa

jeho technika jazdy vyrazne zmenila.

Malé vozidla boli sibojom JEDNOTY

a MOJA SAMOSKA, z ktorych nako-

niec lepsie vysiel PATRIK KUNKELA

1| Cobrda Pavolml. | 10| Véelka Roman st, 63 964 | 10 | Marti¥ Radoslav 10
2 | Verboczi Attila 8 | Domin Tomas 58 484 | 8| CugaMilan 8
3| CobrdaPavolst. | 6|Varga Tomas 57934| 6|HudecMaridn 6
4| Criepok Jan 5 | Kagena Martin 57 440| 5|VaZan Lubomir 5
5| Cuga Milan 4 | Vanek Jozef S7377| 4|Vanek Jozef 4
120
1| Mazdr Marian 10| Markovi€ Marek 87 956 | 10| Vojtek Jan 10
2 | Hrubsa FrantiSek 8 | Markovit Peter 78233 | 8| DugaPavol 8
3| StefankaMiroslav | & | Durec Peter 77048 6| Zelenak Miroslav (5]
4| Gazda Pavol 9 | Véelka Miroslav T7015] 5| Markovié Peter a3
9| Loci Dusan 4 | Rybnikar Martin 76921| 4| Befio Milan 4
malé
1| Bilélk Ondrej 10| Oslej Alojz 55812 | 10| Kunkela Patrik 10
2 | Draho$ Peter 8 | Hanzalik Peter 51755 8| Pagat Mario 8
3| Véelka Roman mil. 6 | Kosik Tibor 49405| 6| Valasek Martin (5]
4 | Pagaé Mario 3 | Kunkela Patrik 19907 | 5| Oslej Alojz 3
5| Hanzalik Peter 4 Cagan Aled 18401) 4 Caganhles 4

110 [ Cuga Milan 25
120 | Markovi& Peter 21
malé | Kunkela Patrik 29

zo ,SAMOSKY*, kedZe obtiaznost
jazdy po Bratislave je vyrazne vys-
$ia, ¢o v8ak nijako nezniZuje jazdec-
ké umenie a profesionalitu druhého
v celkovom poradi MARIA PAGACA.

Vsetkym blahoZelame.

V roku 2016 bude sutaz strediska
110 prebiehat na VOLVACH, stredisko
120 na MERCEDESOCH a na malych
vozidlach to bude ,vsehochut®. Uz te-
raz je jasné, ze to budu zaujimavé su-
boje, kedZe v nasich radoch pribudli
profici, ktori mézu poradim celkom
slugne zamavat.

Ceny pre najlepsich odovzda oficial-
ne Ing. Peter Halabrin na Dni otvore-
nych kamiénov 28. 8. 2016 v Senici na
letisku. (minimalne to budu chlebicky
a diplom ©) Pavol Cibulka
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